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Zakladni Skola a matefska Skola LIPOLTICE, okres Pardubice

Skolni ¥ad zakladni §koly

Kolektiv zakt, pedagogl a zakonnych zastupcii zaka, které tvoii skolu se shoduje na tom, Ze
zékladni podminkou souziti a rozvijeni vzdjemnych kvalitnich vztaht je smysluplny,
srozumitelny a v§emi dodrzovany Skolni fad.

Spole¢nym cilem vSech pedagogii, zaméstnancii Skoly i rodi¢t je napomahat kazdému zakovi
V jeho individudlnim rozvoji. Umoznit zaktim, aby do Skoly chodili radi. Rodice maji
primérni odpovédnost za vychovu a vyvoj ditéte.

Spolecenska pravidla dodrzovana Zaky a pracovniky $koly

Vstoupil jsi — pozdrav.

Odchazis — rozluc se.

Chces-li néco, fekni prosim.

Dostanes-li, fekni dékuji.

Pouzivej i ostatni hezka slova, kterd k sobé¢ lidi pfiblizuji.

Nikomu neublizuj, jen slabosi a zbabélci si musi dokazovat svoji silu.
Neni¢ — kazda véc, ktera ti poslouzila, poslouzi i druhym.

Netrap se — vSechny dvefe jsou zde oteviené, proto se piijd’ podélit o kazdou bolest 1
radost.

Mluv pravdu — lez a pomluva mezi slusné lidi nepatfi.

Vaz si sam sebe 1 druhych — v Zivoté je dulezité znat cenu svou 1 druhych
Neboj se chyby a netuspéchu — piekazky se daji prekonavat.

Nedélej jinym to, co nechces aby oni délali tobé.

Kazdy zak. jeho rodi¢ (zakonny zastupce) a pracovnik Skoly

=

Je rovnopravnym c¢lenem Skolniho kolektivu.

2. Je svobodny do té miry, ve které svoji ¢innosti neomezuje prava ani odpovédnost
ostatnich.

3. Je odpovédny za své jednani, které se fidi zasadami slusného chovani a ke vsem
¢lentim kolektivu je tolerantni a naplnéné vzajemnou tctou a respektem.

4. Je odpovédny za vytvareni dobrého partnerského vztahu a za otevienou vzajemnou

komunikaci.

Prava zaka nasi Skoly

1. Zak ma pravo na vzdélani a uéast ve vyuce, na odpoginek a volny ¢as.

2. 74k ma pravo na demokraticky, objektivni a tolerantni ptistup viech dospélych.

3. Zak ma pravo na partnerskou spolupraci a komunikaci s uéitelem ve formé dialogu
(sdm a nebo s pomoci svych bliznich sd€lovat své ndzory, obhajovat své skutky a
diskutovat o nich).

4. 74k ma pravo ziskat informace, které potiebuje a od kazdého pracovnika §koly
obdrzet odpovéd’ na sviij dotaz.




5. Zak mé pravo na pomoc uditele, ma-li jakékoli problémy a na zvlastni pé&i
V odtivodnénych piipadech (onemocnéni, zdravotni postizeni, mimoiadné
schopnosti a talent).

6. Zak ma pravo odejit ze t¥idy se souhlasem uéitele, kdyz to neodkladné potiebuje.

7. Zak mé pravo na to, aby ho ostatni respektovali a chovali se k nému slugné a
ohleduplné.

8. Zak ma pravo mit pocit jistoty, bezpeéni, spokojenosti a radosti z pobytu ve $kole.

9. Zak ma pravo jednat samostatné, piekonavat prekazky, mit otazky, ziskavat
zkuSenosti, které si ovefuje v zivote.

10. Zak ma pravo dostavat tikoly pfiméfend naro¢né, rozvijejici a takové, kterym
rozumi.

11. Z4k ma pravo byt hodnocen individualné a objektivné tak, aby svému hodnocenti
dobfe rozumél. Piesny zpiisob hodnoceni zdka vymezuje Vnitini klasifika¢ni fad
Skoly.

12. Zak ma pravo na ochranu pied fyzickym a psychickym nésilim, nedbalym
zachazenim a pted kontaktem s narkotiky a psychotropnimi latkami.

13. Zak ma pravo v piipadé nezbytné potieby zatelefonovat svym rodi¢am ¢&i lince
divéry z kancelate skoly.

14. Zak ma pravo odvolat se ke svému t¥idnimu ugiteli a nasledné i k fediteli §koly, je-
li pfesvédcen, ze je jeho Cinnost ¢i chovani nespravedlivé hodnoceno kterymkoli
zZ pracovniku skoly.

Povinnosti zaka nasi Skoly

=

Pti vstupu do skoly se v $atné prezout do vhodnych piezivek.

2. Nenosit do Skoly véci, které by mohly ohrozit zdravi, zplisobit uraz nebo ohroZovat
mravni vychovu zakd.

3. Byt pfitomen ve tfid¢ na zacatku kazdé vyucovaci hodiny, na vyu€ovani byt fadné
ptipraven a vybaven.

4. Zachdazet Setrné s ucebnicemi a Skolnim majetkem. Pokud dojde ke $kod€ na tomto
majetku, kterou prokazatelné zak zavinil, dojde k jednani se Zdkem a jeho zakonnym
zastupcem, kde se dohodne postup a zplsob napravy.

5. Pokud ma ve Skole sviij mobilni telefon, uvést jej v priibéhu vyucovani do tiché¢ho
vyzvanéni.

6. Vi, ze ve skole jsou ucebny a mistnosti (t€locvi¢na, feditelna,), kam muize vstoupit
pouze s ucitelem. Vi, Ze Skolu nemlize opustit bez doprovodu dospélé osoby.

7. V lidskych vztazich je nutna ditvéra, proto se snazi chovat a mluvit estné a pravdivé.

8. Na TV pouzivat doporucené obleceni a obuv. Tyto véci se mohou uschovavat na
urceném misté v Satn€. Povinnosti zéka je, odloZit vSe, co mize pii TV zpiisobit Graz
(prstynky, fetizky, apod.).

9. Spory a hadky se snazit fesit diskusi, ne rvackou.

10. S ohledem na své zdravi respektovat zakaz koufeni a uzivani vSech ndvykovych latek
ve Skole 1 mimo ni. Je si védom, ze pii poruseni tohoto zékazu bude vyuzito vSech
dostupnych vychovnych opatieni.

11. V dopravnich prostiedcich pii akcich Skoly dodrZovat pravidla silni¢niho provozu.

12. Dodrzovat tento tad.



Prava pracovniku $koly

=

Na partnerskou spolupraci se zaky i zdkonnymi zéstupci.

2. Pravo pozvat k navstéveé zakonného zéstupce a jednat s nim o zalezitostech
souvisejicich se vzdélanim a vychovou jeho ditéte.

3. Pravo vyjadrovat se oteviené k chodu skoly, navrhovat ptipadné zméeny a fesit

problémy s vedenim Skoly.

Povinnosti pracovnika $koly

N

©o~N®

Poskytovat zakiim pozitivni atmosféru, Gctu a pocit vyznamnosti.

Povzbuzovat zaky k aktivni spoluticasti na déni ve skole.

Pozorn¢ vyslechnout dotaz, ptani ¢i stiznost kteréhokoli zaka, vhodnym zpisobem na
n¢ odpovedét a zachovat diveérnost informaci.

Ptipravovat zaky k odpovédnému Zivotu, vést je k porozuméni, toleranci a respektu

k rovnopravnosti, umoziovat jim volbu v rozhodnutich a hledani vhodného feseni
vzniklych situaci a problému, povzbuzovat zaky k aktivni spoluticasti na déni na skole
a umoznit ji 1 zaklim se specifickymi potiebami.

Objektivné hodnotit chovani jednotlivych zaka a prabéh a vysledky jejich skolni
¢innosti.

Ve skole se pfezouvat.

Odpovédét na pozdrav zéka.

Na pozadani projednat s rodicem jakoukoli zaleZitost tykajici se jeho ditéte.

Pokud ma ve Skole svlij mobilni telefon, uvést jej v pribéhu vyucovani a v pritbé¢hu
sluZzebnich jednani do tichého provozu.

10. Dodrzovat tento fad Skoly.

Prava rodi¢u zaka nasi Skoly

1.

2.

3.

4.

Po domluvé s ucitelem, popt. s vedenim Skoly vstoupit do Skoly a byt pfitomen
vyucovani 1 ostatnim ¢innostem zéka ve Skole.

Dostat na Skole potfebné informace tykajici se Skolské legislativy, seznamit se

S vyro¢nimi zpravami i dal§i dokumentaci Skoly.

Jednat s kterymkoli kompetentnim zaméstnancem $koly o zalezitostech souvisejicich
se vzdélavanim a dalSimi ¢innostmi svého ditéte.

Predkladat a obhajovat potfeby své vlastni i ostatnich zdkonnych zéastupct Zakda.

Povinnosti rodi¢u zaka nasi Skoly

1. Vhodné¢ reagovat na zapisy obsazené v zékovskeé knizce a jeji pravidelnou
kontrolu stvrzovat podpisem.

2. Omluvit nepfitomnost svého ditéte ve vyucovani tifidnimu uciteli pisemnym ¢i
telefonickym vyjadienim do tff dnl od doby pocatku nepiitomnosti Zaka.
V piipadé nepfitomnosti znamé predem pozadat o uvolnéni z vyucovani
ttidniho ucitele (ma-li byt nepfitomnost delsi nez tfi vyucovaci dny), pozadat
teditele skoly.Pfi podezifeni na neomluvenou absenci si tfidni ucitel nebo jiny
vyucujici mize vyzadat prostrednictvim zastupct zdka Iékarské potvrzeni.
Omluvenku ptedlozi zék tfidnimu uciteli ihned po névratu do Skoly. Absenci
zaka omlouvaji zakonni zastupci zéka.

3. Na pozadani pedagogického pracovnika skoly se dostavit do Skoly
k projednani jakékoliv zalezitosti tykajici se jeho ditéte.



4. Pfi nepfitomnosti delsi neZ tfi dny se v€as informovat u tfidniho ucitele o
probiraném ucivu.

5. Svym jednanim souvisejicim s ¢innosti Skoly pfispivat k pozitivni atmosféie
zde vytvarené.

6. Dohodnout se, jakym zptisobem dojde k napravé, jestlize jeho dité
prokazatelné zavinilo Skodu na Skolnim majetku.

7. Zajistit, aby infikované a nemocné déti nenavstévovaly Skolu ani dalsi aktivity
Vv kolektivu déti.

8. Dodrzovat tento fad.

Pravidla pro hodnoceni vysledka vzdélavani zaka

A Stupné hodnoceni a klasifikace

Prospéch
Prospéch zaka v jednotlivych vyucovacich ptedmétech je klasifikovan témito stupni :
1- vyborny
2— chvalitebny
3- dobry
4 — dostate¢ny
S5— nedostatecny
Chovani

ro~r

Chovani zéka je klasifikovano témito stupni :

1- velmi dobré

2— uspokojiveé

3- neuspokojivé
Celkovy prospéch

Celkovy prospéch zaka je hodnocen :

V 1. v 5. roéniku témito stupni :
prospél s vyznamendnim
prospél
neprospél

Hodnoceni Zaka

Z:ak je hodnocen stupném :
* prospél s vyznamenanim , neni-li vzadném povinném piedmétu hodnocen pfi
celkové klasifikaci stupném hor§im nez chvalitebny, primér z povinnych predmétii nema
horsi nez 1,50 a jeho chovani je velmi dobré

* prospél, neni-li v zadném z povinnych predmétti hodnocen pfi celkové klasifikaci
stupném nedostatecny

* neprospél, je-li v n¢kterém povinném predmétu hodnocen pii celkové klasifikaci
stupném nedostatecny



Vysledky prace v zajmovych utvarech organizovanych skolou se hodnoti témito stupni
pracoval/a uspésné
pracoval/a

B Ziskavani podklada pro hodnoceni a Klasifikaci

a) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkti a chovani
zéka ziskava ucitel zejména témito metodami , formami a prostiredky :

1. soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

2. soustavnym sledovanim vykonu zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani
3. riznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové)
4. kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouSkami

5. analyzou vysledkt ¢innosti zaka

6. konzultacemi s ostatnimi uditeli a podle potfeby i s pracovniky pedagogicko —
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb

7. rozhovory se zdkem a zdkonnymi zastupci zéka

b) Zak musi byt z pfedmétu vyzkouSen tistné nebo pisemné nejméné dvakrat za
kazdé pololeti, z toho nejméné jednou tstné

c) Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a
nedostatky hodnocenych projevii vykond a vytvord. Pfi ustnim vyzkousSeni oznami ucitel
zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkouSek, praci a
praktickych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 14 dnti.

d) Kontrolni pisemné prace prokonzultuje ucitel s tfidnim uditelem, aby se nadmérné
nenahromadily v urcitych obdobich.

e) Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka.

C Klasifikace zaka

a) Zaci se klasifikuji ve viech vyu¢ovacich pfedmétech uvedenych v uebnim planu
pfislusného roku. Minimalni pocet zndmek zapsanych v ZK za pololeti :

Cji,M 10 znamek
Cizi jazyk 10 znamek
Ptedméty s dvouhodinovou dotaci 5 znamek
Ptedmeéty s jednohodinovou dotaci + vychovy 2 znamky

b) Klasifikacni stupen urci ucitel, ktery vyucuje pfisluSny predmét.

) V predmétu, ve kterém vyucuje vice ucitell, urci vysledny stupen za klasifikacni
obdobi pfislusni ucitelé po vzajemné dohod¢. Nedojde-li k dohodég, stanovi se vysledny
klasifika¢ni stupenn rozhodnutim feditele Skoly.

d) Pti urovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifika¢niho
obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz Zzdk dosahl za celé¢ klasifikac¢ni
obdobi. Stupen prospéchu se neurcuje na zéklad¢ priméru z klasifikace za piislusné obdobi.



e) Pii uréovani klasifikacniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace objektivne; nesmi
podléhat zddnému vlivu subjektivnimu ani vnéjSimu.

f) Reditel $koly uréi zptisob, jakym budou tiidni ucitelé a vedeni §koly informovani o
stavu klasifikace ve tfidé.

g) Pripady zaostavani zaku v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednavaji pti
pedagogickych radach.

h) Na konci klasifikaéniho obdobi, v terminu, ktery ur¢i feditel skoly, zapisi ucitelé
prislusnych predméta vysledky celkové klasifikace do katalogovych listii a pfipravi navrhy na
opravné zkousky a klasifikaci v ndhradnim terminu.

Zaveérecné ustanoveni:

Tento fad je zdvazny pro vSechny zaky a pracovniky Skoly. Kazdy tfidni ucitel zajisti jeho
vhodné umisténi ve tfidé. Zménu fadu skoly mtize navrhnout kazdy ¢len kolektivu.

V Lipolticich 28.8.2014 Mgr. Vlad’ka Nalezinkova
feditelka ZS a MS



V souvislosti se zajiSténim bezpecnosti Zaktu pedagogicka rada 12.11.2014
aktualizuje Skolni Fad o ustanoveni:

Skolni budova je volné pFistupnd zvenéi pouze v dobé, kdy je dohliZejicimi zaméstnanci
Skoly zajisténa kontrola piichdzejicich osob; p¥i odchodu Zdkii z budovy pedagogové podle
planu dohledii. KaZdy 7 pracovnikii Skoly, ktery otevirda budovu cizim prichozim, je povinen
Zjistit duvod jejich navstévy a zajistit, aby se nepohybovali nekontrolované po budové.
Béhem provozu Skoly jsou vSechny vchody do budovy trvale uzavieny s tim, Ze unikové
vychody jsou zevniti volné oteviratelné.

Dohled nad Zaky je zajistén po celou dobu jejich pobytu ve Skolni budoveé, piehled dohledi
je vyvéSen na viech usecich, kde dohled probiha.

Odchod Zdka 7 vyucovani pied jeho ukoncenim je moZny pouze na zdakladé pisemné omluvy
rodici, kterou Zak piedloZi vyuclujicimu hodiny (pii uvolnéni na jednu hodinu), nebo
tiidnimu uciteli — p¥Fi uvolnéni na vice hodin.

Pied ukoncenim vyucovani Zdci 7 bezpecnostnich diivodii neopoustéji Skolni budovu bez
védomi vyulujicich. V dobé mimo vyucovdni Zici zustdavaji ve Skole jen se svolenim
vyulujicich a pod jejich dohledem.

V Lipolticich 12.11.2014



